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Procedimento Concursal de recrutamento para quatro postos de trabalho de
Professor Adjunto, na modalidade de contrato de trabalho em funcées
publicas por tempo indeterminado, para a area disciplinar de Enfermagem,
subarea de Enfermagem Médico-Cirurgica.

(Edital n° 1535/2024, publicado em Diario da Republica, 2* série, n° 201, em
16 de outubro)

Lista de Ordenacido Final dos Candidatos

Candidatos classificados com mérito absoluto:

1° Joana Sofia Dias Pereira de Sousa, dezoito virgula quarenta e trés valores (18,43);
2° Filipa Isabel Quaresma Santos Ventura, quinze virgula oitenta e oito valores (15,88);
3° Pedro Alexandre dos Santos Ribeiro, quinze virgula quarenta e seis valores (15,46);
4 ° Joana Moreira Ferreira Teixeira, catorze virgula noventa e oito valores (14,98);

5° Maria do Rosario de Jesus Martins, catorze virgula oitenta e trés valores (14,83);

6° Lara Daniela Matos Cunha, catorze virgula setenta e oito valores (14,78);

7° Joana Raquel Luis Pinto, doze virgula noventa e um valores (12,91);

8° Joana Margarida Martins da Silva, doze virgula cinquenta e trés valores (12,53);

9° Ruben Tiago Bastos Fidalgo, doze virgula vinte e nove valores (12,29).

Candidato nao aprovado:

Renato Filipe Cardanha Pombinho, seis virgula trinta e quatro valores (6,34).

Coimbra, 24 de fevereiro de 2025

O Presidente do juri
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